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KAPITĀLA DAĻU TURĒTĀJA PĀRSTĀVJA

LĒMUMS

Dobelē

	2026. gada 14.maijā

Par valdes priekšsēdētāja prēmēšanu
	Nr. 7.13/2026/45


Atbilstoši Publiskas personas kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likuma 79.panta (7) daļā noteiktajam valdes loceklim var izmaksāt prēmiju reizi gadā, tās noteikšanā ņemot vērā šādus kritērijus:
1. Kapitālsabiedrības darbības rezultāti iepriekšējā pārskata gadā;
1. Vidēja termiņa darbības stratēģijas izpilde un kapitālsabiedrības darbības rezultāti saskaņā ar definētajiem finanšu un nefinanšu mērķiem;
1. Valdes locekļa darbības rezultāti iepriekšējā pārskata gadā.

Lēmumu par prēmijas izmaksāšanu valdes priekšsēdētājam pieņem pēc gada pārskata apstiprināšanas un kapitālsabiedrības, tās valdes darbības rezultātu pārskata gadā izvērtēšanas.
Valdes priekšsēdētāja prēmijas aprēķināšanai kapitāla daļu turētāja pārstāvis pēc saviem ieskatiem nosaka katra kritērija procentuālo īpatsvaru prēmijas apmēra noteikšanā un veic valdes darbības izvērtēšanu atbilstošā kārtībā (skat. pielikumu Nr.1). 
Neatkarīgi no valdes priekšsēdētāja darba novērtējuma prēmiju ( atlīdzības mainīgo daļu ) neizmaksā, ja kapitālsabiedrības darbības rezultāti novērtēti ar vērtējumu  “0%” jeb vērtējami kā “neapmierinoši” vai ja pārskata gada rezultātos konstatētas būtiskas novirzes no plānotajiem mērķiem, kas rada būtiskus riskus kapitālsabiedrības finanšu stabilitātei un ilgtspējīgai attīstībai, tai skaitā, ja kapitālsabiedrībai nav pietiekami līdzekļi prēmiju izmaksai. 

Izvērtējot Sabiedrības valdes darbības rezultātus iepriekšējā, (2025.) pārskata gadā, NOLEMJU:
valdes priekšsēdētājam izmaksāt vienreizēju gada prēmiju 103% apmērā no mēneša atlīdzības.

Pielikumā: Valdes locekļa prēmijas noteikšanas metodika.

Kapitāla daļu turētāja pārstāvis 			
Izpilddirektors
					(paraksts)*			Agris Vilks
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Pielikums Nr.1 pie Kapitāla daļu turētāja pārstāvja 2026.gada 14.maija lēmuma Par valdes priekšsēdētāja prēmēšanu
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